
コンプライアンスの徹底

働き方改革関連法をはじめとする法令諸規則、社会

規範等を順守します。また、個人情報の適切な管

理、保護に関する規定を設け、お取引先さまや地域

社会に信頼される企業を目指してまいります。
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将来を担う人材の育成

将来の建築産業を担う大工や技術者を１から育成し

ます。現場における慢性的な人材不足の解決に取組

むことで、社会インフラの維持、向上に貢献してまいりま

す。

循環型社会の実現

3Rを実践して環境に負荷をかけない循環型の事業を

実現します。限りある環境資源を未来に繋ぐことで、建

設産業の持続的な発展、環境保全に貢献してまいり

ます。

地域社会貢献活動

地元人材の積極的な採用、地域コミニュティ-への参

加など、地域に貢献する活動を通じ、持続可能な地

域社会の実現に貢献してまいります。
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株式会社棗田建工 SDGs宣言 

地域に無くてはならないオンリ-ワン企業になる 


